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STATUTO
Pro Loco Paese - APS

ART. 1
Denominazione, sede e duraia

Ad sens del Codice civile e del Decreto Legislative 3 boghio 2017, . 117 e successive modifiche ¢ integrazion (di
seguito “Codice del Terzo Settore™) & costituila un'sssociazione non rconosciug, con finalih di promosions
sociale; avente la denominazione di “Pro Loco Peese - APS™ (di seguito anche solo " Associazione™ o “Pro Loco™).
L'associazione costituite il 26 del mese di Marze dell’anno 1987 con atio notarilke n Notaio Dot Francesco
Giopato, Reperiorio . 22,184, Raccolia n, 10729, ha sede Jepale nel Comune di Passe, Via Olimpia, n. 12, Codice
Fiscale 02113370267 ed ha durnta illimitais,
1l tresferimento dell’indirizzo delle sede nel medesimo Comune pud essere stebilito con delibera del Consiglio
Direttive e non comporta modifica statutaria, salvo ["obbligo di comunicazione agli uffici competenti,
La Pro Loco aderisce all'Unions NMazionale delle Pro Loco d'lalia APS (di seguito UNPLI APS), per il tramiie
del Comitato Regionale di compelenza, di cul nspetia ghi Statuti nella loro interezea, riconoscendone la naturs
vincolante,
ART. 2
Scopa, finalita e attivita

La Pro Loco opera attivamente a favore dello sviluppo sociale e wnstico del Comune di Pacse e svolpe In propria
attivith ai fimi della promozione wnstca ¢ delln valonzanone delle realia ¢ delle potenzmalith naturnlistiche,
culturali, storiche e sociali del territorio,

L associazione non ha scopo di lucre e persepue finalith civiche, solidaristiche e di wtilita sociale, secondo princip:

di democraticith od uguaghanzs mediante lo svolgimento in via esclusiva o principale, m fivore dei propri

associati, di loro familian o di terz, di una o pid delle sepuenti attivith di intéresse generale, avvalendosi in modo

prevalente dell'attivith di valoptariato dei propri associati:

a] educarione, Eirusone ¢ formazione professionale, ai sensi delln legpe 28 murzo 2003, oo 33, ¢ successive
modificazion, nonché le attivith culturali di interesse sociale con finalind educativa (ai sensi dell’articolo §,
comma | lettera d) del Codice del Terze Settore);

b} imterventi ¢ servizl finalizesti alla salvaguardia ¢ ol miglioramento delle condizioni dell’ambicnic ¢
all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’attivitd, esercitata abitualmente,
di raccolta e riciclappio dei riffuti urbani, speciali ¢ pericolosi, nonché all tutels degli enimali e prevenzione
del randagismo, ai sensi della fegge 14 aposto 1991, n. 281 (ai sensi dell"articols 5, comma 1 lettera e del
Codice del Terzo Seftone);

¢) interventi di tiela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesagpio, a1 sensi del decreto legislativo 22
gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni (ai sensi dell'anticolo 5, comma | letiern f) del Codice del
Terzo Setione);

d) organizzazione ¢ gestione di attivitd culturaly, aristiche ¢ noreative di imeresse sociale, inchuse attivith, anche
editoriali, di promozione ¢ diffusione della culturn ¢ dells pratica del volontarato e delle attivith di interesse
generale (i sensi dell'aricolo 5, comma | lefiera i) del Codice def Terzo Sctiore),

€) organizzazione ¢ gestione di attivith turistiche di interesse sociale, culturale o religioso (ai sensi dell “articobo 5,
comma 1 lettera k) del Codice del Terzo Settore);

fI organirrazione ¢ gestione di onivitd spertive dilestantistiche, (i sensi dell'an, §, comma 1, bett, 1) del Codice
del Terzo Settore);

g) beneficenza, sostegno n distanza, cescione gratita di alimenti o prodows di cui alia legge 19 aposto 2016, n
166, & successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizl o sostegno di persone svaningpiate o di
mttivith di inleresse generale (ai sensi dell’articolo 5, comma 1 letiera u) del Codice del Tereo Settors);

h) promozione delle cultura dells legalitg, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata (ai
sensi dell'art. 5, comma 1, leit. ¥) del Codice del Terzo Settore);

i} riqualificarione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalith organizzata, (ai sensi dell'art
5, comma 1, lett. 2) del Codice del Terzo Settore).

In particolane, per la realizzarione delle cilate antivith di interesse generale, la Pro Loco si propone di:

a) svolgere fattiva opera per orgenizzare turisticamente In localitd m cul opem, proponendo alle Amministrazion
competenti il mighoramento estetico delln zoma ¢ mwtte quelle iniziative atle a tutelare ¢ valorizzare le bellezze
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€ risorse naturali, le produzioni tipiche locali, nonché il patrimonio culturale, storico — monumentale, artistico
ed ambientale, attivando ogni possibile forma di collaborazione con enti pubblici ¢ privati;

b) promuovere ¢ organizzare, anche in collaborazione con gli Enti Pubblici e/o privati, iniziative (convegni,
escursioni, spettacoli pubblici, mostre, festeggiamenti, manifestazioni e rievocazioni storiche e/o folcloristiche,
camevali, corsi mascherati, serate danzanti, concerti, spettacoli, camminate, escursioni, gite, manifestazioni
sportive, mercating, sagre, fiere e'o manifestazioni di altro genere, nonché iniziative di solidarietd sociale,
recupere ambientale, restauro ¢ gestione di monumenti etc.) che servano ad attirare e rendere pit gradito il
soggiomo del turisti © la qualith della vita dei residenti ¢ a favorire 'aggregazione sociale e il wrismo
sostenibile;

¢) sviluppare |"ospitalith, 1'educazione turistica ¢ ambicntale ¢ la conoscenza globale del territorio, ¢ pid in
generale sensibilizzare la popolazione residente nei confronti del fenomeno turistico;

d) stimolare il mighoramento delle infrastrutture ¢ della ricettivith alberghiera ed extra alberghiera;

¢) preoccuparsi del regolare svolgimento dei servizi locali di valenza turistica svolgendo tutte quelle azioni atte a
garantirne ka pio largs funionalivy;

f) collaborare con gli Organi competenti nella vigilanza sulla conduzione dei servizi pubblici e privati di
interesse turistico, verificando soprattutto il rispetto delle tariffe ¢ proponendo, se del caso, le opportune
modificaziond;

£) curare Iinformazione ¢ 1"accoglienza dei turisti, anche tramite la gestione degli Uffici d'informazione previsti
dalle leggi vigenti in materia

h) promucvere ¢ sviluppare la solidarietd ¢ il volontariasto nonché I"aggregazione sociale attraverso attivitd nel
settore sociale e del volontariato a favore della popalazione del territorio (propaste turistiche specifiche per la
lerza eti, progeftazions ¢ realizrarione di spazi sociali destinati all’educarione, alla formazione ¢ allo svago
dei minori, iniziative di coinvolgimento delle varie componenti della comunits locale finalizzate anche
all'eliminazione di eventuali sacehe di emarginazione, organizzazione di itinerari turistico-didattici per gruppi
scolasticl, scambi da e per 'estero per favorsire la conoscenza del territorio, la culturn del medesimo anche
ricollegando i valori del nostro territorio ¢ della nostra cultura con quelli degli emigrati residenti all®estera),
riattivare un collegamento anche con le persone che sono emigrate.

1) realizzare o partecipare a manifestazioni di particolare interesse storico, artistico ¢ culturale, legate agli usi e
alle tradizioni della comuniti locale, anche attraverso la valorizzazione dei beni immateriali,

i) attivare la progettazione di miziative ¢ servizi, in linea con le disposizioni ¢ i bandi delle politiche regionali,
nazionali ¢ comunitarie;

Al fini organizzativi, I'Associazione potrd acquisire 2 titolo di proprietd, locazione o comodato gratuito strutiure ¢

attrezzature donee all"oggetto della propria attivitd,

La Pro Loco, moltre, pud csercitare attivith diverse, strumentali e secondarie rispetto alle attivitd di intcresse

generale, ai sensi ¢ nei limiti previsti dall’ant. 6 del Codice del Terzo Settore. La loro individuazione potrd essere

operata su proposta del Consiglio Direnivo e approvata in Assemblea dei Soci. Nel caso " Associazione eserciti
attivith diverse, il Consiglio Direttive dovrd attestare il carattere secondario ¢ strumentale delle stesse nei
documenti di bilancio ai sensi dell’art. 13, comma 6, del Codice del Terzo Scttore;

L' Associazione pud svolgere attivith di somministrazione di alimenti e bevande a favore dei propri associati, nel

rispetio della disciplina di cui al decreto 4 aprile 2001, n, 235 e successive modifiche ¢ inegrazioni.

L'associazione pud csercitare anche attiviid di raccolta fondi attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e

contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare lo propric attivith di interesse generale. L attivita di

raccolta fondi pud essere realizzata anche in forma organizzata e continuativa, mediante sollecitazione al pubblico

o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi,

inclusi volontari ¢ dipendenti, nel rispetto dei principi di veritd, trasparenza e correllezza nei rapporti con i

sostenitori ¢ il pubblico.

ART. 3
Ammissione ¢ numeroe degli associati

I soci dell" Associazione si distinguono in Soci Ordinari, Soci Sostenitori, 3oci Benemeriti,

Sono Soci Ordinari coloro che versano [a quota di iscrizione annualmente stabilita dal Consiglio Direttivo,

Sono Soci Sostenitord colore che erdgano in via ordinaria contribuzioni volontarie aggiuntive rispetto alla quota

associativa anmuale,

Sono Soci Benemeriti coloro che wéngono denominati tali dal Consiglio Direttivo per merniti particalan acquisiti a

faware dell” Associazione.

I Soci Benementi possono essere esentati dal pagamento della quota annuale.
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Il numero degli associati ¢ illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito dalla legge. Se

successivamente alla costituzione il numero dovesse scendere al di sotto del minimo richiesto, I’ Associazions

dovrd darne tempestiva comunicazione all'Ufficio del Registro unico nazionale ed integrare il numers entro un

anmo.

Possono aderire all*associazione le persone fisiche che condividono le finalith della stessa ¢ che partecipano alle

amivita di interesse generale dellassociazione con la loro opera, con le loro competenze e conoscenze.

Chi intende essere ammesso come associato dovid presentare al Consiglio Direttivo una domanda scritta che

dovrd contensre!

a) Iindicazione del nome, cognome, residenza, data e lwogo di nascita, codice fiscale, nonche recapiti telefonic e
indirizzo di posta elettrondca, ove in passesso;

b) I dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali regolamenti ¢ di
attenersi alle deliberazioni legalmente adotiate dagli organi associativi;

Mel caso di minore, la domanda & sotioscritta dall'esercente la responsabilith genioriale sul medesimo.

11 Consiglio Direttive delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalith perseguite

e be amtivind di imeresse penerale svolte,

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all’interessato ¢ annotata, a cura del Consiglio Direttivo,

nel libro degli associati,

Il Consiglio Direttive deve, entro 60 giomi, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione ¢

comunicarla agli mieressati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio Direttivo, chi 1'ha proposta pud entro 60 giomi

dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull’istanza i pronunci 1" Assemblea o, laddove

previsto, il Collegio dei Probiviri. In easo di rigetto della domanda, 1" Assemblea o il Collegio dei Probiviri, ove

istituito delibera sulle domande non accolte, s¢ non appositamente convocati, in occasione della loro successiva

convoCEzione,

Lo status di associato & a tempo indeterminato, L'ammissione ad associsto pud venire meno solo nei casi previsti
dall’an. 5. Non sono pertante ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione

strumentalmente limitativi di diritti o a termine.
La quota sociale & imrasmissibile, mon rimborsabile ¢ non rivalutabile.
ART. 4
Diritti ed abblighi degli associati
(il associati hanmo 11 diritio di;
= eleggere gli organi associativi ed essere eletti negli stessi;
- wolare in Assembléa, se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati e in regola con il pagamento della
quota asspriativa;
- gssere informati sulle attivitd dell’associazione ¢ controllame 1"andamento;
frequentare i locali dell’associazione; :
- partecipare a tutte le iniziative ¢ manifestazioni promosse dall'associazione;
= concorrere all"elaborazione ed approvare il programma di artivitd;
= essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute nellambito dell'amivith associativa ¢ documentate;
- prendere atto dell’ordine del giomo delle assemblee,
- consultare i libri sociali ¢ prendere visione dei bilanci,
= ricevere le pubblicazioni della Pro Loco.
Per i soci minori di etd il dintto di volo & esercitato, sino al raggiungimento dells maggiore etd, dall’esercente la
responsabilith genitoriale sui medesimi,
I soci minori non possono ricoprine cariche sociali.
Gl associahl hanno I"obbligo di:
= rEpettare il presente Statuto ¢ gl eventuali Regolamenti intemi;
= tenere, nei rapporti con gli altri associati ¢ con i tersd, un componamento improntato a spirito di solidarietd,
correttezza, buona fede ¢ rigore morale;
- versare la quota associativa secondo |'importo, le modalith di versamento ¢ i termini annualmente stabiliti dal
Consiglio Direttive,
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ART. 5

Perdita della qualifica di associato
La gualifica di associato si perde per recesso o esclugione,
L'associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statmto, degli evenmali Regolarnemi interni ¢
delle deliberazioni degli organi associntivi, nonché dello Stanto e dei Regolamenti interni dell’ UNPLI — APS,
oppure arrecs danni materiali o morali di uma certa gravith oll’associazione, pus essere escluso dall'associazione
sit propasta del Consiglio Direttivo mediante deliberazione dell’ Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato
le gmfiﬂmnli dell’ﬁt_mm. La proposia di deliberazione di esclusione dovrd essere comunicata
preventivamente all’associato che potri presentare le proprie controdeduzioni all*Assemblea, che dovri esprimersi
entro 60 giomi o comungue nella prima seduta utile. Nelle ipotesi infra indicate 1"associate escluso non potra
ripresentare domanda di nmmissione.
L associato moroso nel pagamento della quota associativa per pit di due anni pud essere escluso dall'associarions
con delibera del Congiglio Direttive, previa contestazione e salvo che regolarizei i versamenti delle quote
pregresse entro 30 giomi dalla comestazione di morosith
L esercizio dei diritti di socio & sospeso nel caso di mancato versamento della quota associativa annuale, anche
parzinle, nei termini ¢ nelle modalith deliberate dal Consiglio Direttivo
L assoctio pud sempre recedere dall associazions.
Chi intende recedere dall’ Associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al Consiglio Direttivo, il
quale provvederd alla annotazione del recesso nel Libro dei soci.
I diritth di partecipazione all'associaxione non sono trasferibili,
Gilli associati che comungue abbiano cessaio di appanenere all*associzzione non hanno aloun diritto sul patrimonie
della steqsa

ART. &
Organi
Sono organi dells Pro Loco:
I"Assemblea;
= il Consigho Direntivo;

- il Presidente e il Vice Presidente;
= I'Oegane di Controllo, ove istitgito;
- il Revisore legale dei conti, eve ritenuto opporiuno o quando obbligatorio ai sensi delle disposizioni di legge
Wigening
il Collegio dei Probiviri, ove istituibo;
- il Presidente Onorario, ove istituiio.
ART. 7
Assemblea
L Assemblea & I'organo sovrano dell’Associazione ed € costituita da tuiti gli associati. Nell’ Assemblea hanno
diritto di voto tunii colore che sono iscritti, do almeno 3 mesi, nel libro degli associati, e siano in regola con il
versamenio della goota sociale dell'anno m coi 51 svolge I' Assemblen.
Cinscun associato ha un voto.
Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato avente diritto di voto mediame
delega scrittn, anche in cablee all'avviso di convocazione. Nell’Assemblea & ammessa una sola delega per ogni
associato presenie avente diritto al vote, 5i applica, in quanto compatibile 1"an. 2372, comma 4 e 5, del Codice
civile.
L. Assemblea & convocata con delibern del Consiglio Direttivo e comunicata agli associati mediante avviso soritto,
anche in forma eletronica, almeno 10 giomni prima delln dota Gssata per "Assemblea e deve conlenere "ordine
del giomo, i1 luogo la date e I'orario della prima convocazione e delln secondn convocazione. In diferto di
convocazione formale o di mancato rispetio dei termini di preavviso sono ugualmente valide le sdunanze cui
pariecipano di persons o per delega tunti § soci. La convocazione & comumicata contestunlmente ¢ nel termine di 10
giomi prima della data di svolgimento agli Organi delle Armicolazioni Periferiche territorinlmente competenti per
permetters 1'invie di un proprio rappresentante.
L' Assemblen & presieduta dal Presidente defl"associnzions o, in sus assenzs, dal Vicepresidente o persona eletta a
Fresidente dai convenuti all assemblea stessa,
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L' Assemblea 51 riunisce almeno una volta I"anno per |"approvazione del bilancio di esercizio.
L Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravviza ln pecessith o quando ne & fatta richiesta
motivala da almeno un decimo deghi sssociati,
L' Assemblen ha le seguenti compeienze:
elegge o revoca | componenti del Consiglio Diremtivo, dell'Organo di Controllo, del Collegio dei Probivir e del
soggetio incaricalo della revisione legale dei comti, ove previsto ¢ laddove obbligatori ai sensi delle
disposizioni di legge vigenti;
- approva il bilancio di esercizio ¢ i bilancio sociale ove previsto;
- delibera sulla responsabilith dei componenti degli organi associalivi, ai sensi dell’art. 28 del decreto legislativo
3 luglio 2017, n. 117, ¢ promuove azione di responsabilith nei loro confronti,
= delibern sugli eventuali contributi straordinar;
- delibern sulla esclusione degli associah;
- delibera solle modificazioni dell* Atto costitutivo o delbo Stafuto;
- mpprova |"eventuale regolamento dei lavori assembleard;
delibera sui ricorsi in caso di reiezione della domanda & ammissione di nuovi associati;
= delibera lo scioglimento, 1a trasformazions, ka fusione o In scissione dell*associnsone:
= delibera sull’esercizio ¢ sull'individuazione di eventuali amivitd diverse =i sensi dell'art. 2.5 del presente
Stmuti,
- delibera sugli aliri oggetti anribaiti dalla Legge alla sua competenza.
L' Assemblen & validamente costituita in prima convocazione con la presenza della metd pil uno degli associati
aventi diritto i voto presenti, in proprio ¢ per delega e in seconda convocazione qualunque sia il numera degli
associati presenti aventi diritto di voto, i proprio o per delega,
L’ Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberamioni di approvazione del bilancio ¢ in quelle che
riguardumno la lore responsabilith, ghi amministrator] non hanno voto.
Delle riunioni assembleari ¢ relative deliberazioni dovrd essere redantto apposito verbale firmato dal Presidente e
dal Sepretario, consultabile do tutti § Soci presso 1 sede sociale; eventuali copie saranno a debito del socio
richiedente.
L'Assemblea per le modifiche statutarie ¢ valida in prima convocazione con la presenza dei due terzi dei soci
avenii diritto ol voto, in seconda convocazione con la presenea della meth pid uno del soci aventi diritto al voto e
I’ Assemblea delibera con il voto faverevole della maggioranza dei voti validi.
Per deliberare lo scioglimento dell"associazione e la devoluzione del patrimenie occorre il voto favorevole di
almeno 3/4 degli associati.
E ammessa, previa approvazione di apposito regolamento, la possibilit che le riunioni dell” Assemblea si tengano
per teleconferenea o videoconferenzn, a condizione che tufti | partecipanti possano essere identificati e sia loro
consentilo seguire la discussione ed intervenire in tempo reale alla traftazione degli argomenti affrontati;
verificandost questi requisiti, I' Assemblea si considera tenuta nel luogo in cui si trova il Presidente e dove pure
deve trovarsi il Segretario della rimione, onde consentire la stesura e la sotoscrizione del verbale sul relative
libro,
ART. 8
I Consiglio Direttivo
Il Comsighio Diirettive opera in aftuazione delle volonth ¢ degli indirized generali dell’Assemblea nlla quale
risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocalo con motivazione.
Rientra nella sfera di competenza del Consiglio Diréttive tutto quanto non sia per Legge o per Statuto di
pertinenza esclusiva dell” Assemblea o di alin organd associativi.
Il Consiglio direttivo ¢ responsabile verso 1°Assemblea della gestione operativa, athaa 1 mandafi ¢ le decision
dell"Assemblea ed & investito dei pit ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria dell’ Associazione, fani
salvi quelli che la legge e lo Statuto attribuiscono all’ Assemblea. In particolare, esso svolge le seguenti attivita:
» eleggere e revocare, fra | propri compoments, il Presidente, 11 Vice Presidente, 1l Segretario ed il Tesoriere;
- eseguire le deliberazioni dell’ Assemblea;
- formulare i programmi di attivitd associptiva sulla base delle linee approvate dall’ Assemblea;
predisporme il Bilancio di esercizie ¢ "eventuale Bilancio sociale, documentands il carsitere secondario @
strumentale di eventuali attivitd diverse svohe nei documenti del Bilancio di esercizio:
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proporre le eventuali aitivitd diverse ¢ attestarne ln secondarieth ¢ strumentalith, rispetto alle attivitd di
= approvare il documento di previsione ¢ progrommazione économica dell™csercizio;
= deliberare sulle domande di nuove adesioni
= spttoporre all’ Assemblea le proposte di esclusione dei soci
-~ deliberare sulle quota associative annuale & sugli eventuali contributs straordinari
- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati:
= gurare In gestione di tutti 1 beni mobili & immobili di proprietd dell’associazions o ad essa affidati:
crnre bo tenuta dei libn sociali di sua competenzig
stubilire § Hmiti massimi ¢ le condizioni per | nmborsi ol volontari delle spese cffettivamente sosénute &
documentate per ["antivith presiata i sensi dell'art. 17 del decreto legislative 3 luglio 20017, 0. 117;
- approvare "ammontare dei compensi per le eventuali prestazioni rewibuite che si rendano necessarie a1 fing del
regolare funziopamento delle attivith dell’ APS;
costituine Commissioni o Gruppi di lavore, & cui partecipano gli associafi o esperti anche non soci, per la
definizione ¢ la realizrazione concreta di specificl programmi e progedti,
I} primo Consiglio Direifivo & nominato nell"aiio costitutivo e, successivamente, dall' Assemblea degli associati.
L'Aszemblea elegge tra i Soci i componenti del Consiglio Direttivo, ai quali si applica I'art, 2382 Codice civile
riguardo alle cawse di meleggibilith ¢ di decadenza. Al conflitto di interessi degli amministratori 81 applica
I'articolo 247 S«er del Codice civile.
Il Consiglio Direttive ¢ composio da un numero di [3 membri, ¢che ¢ mle do assicurare wna equilibraia
rappresentafivitd degli iserifti.
I componenti del Consiglio Direttivo restano in carica quattro anni e sono ricleggibili.
Il Consiglio direttivo & presieduto dol Presidente o, i coso di sus assencn, dol vicepresidenle o, in assenza di
quest " ultimo, da un membro elewo allo scopo dol Consigho direttivo,
Il Consiglio: Direttive i riunisce i norma almeno quattre volte all®anne, o quande il Presidente lo ritenga
opportunc od o seguite di richiestn scritin di almeno due terzi dei componenti il Consiglio Direttive, La
convocazions & inofrmta per iscritto, anche in forma eletironica, con 5 giomi di ankicipe ¢ deve contenere |"ordine
del giome, il luogo, o data ¢ Porardo dell seduta. In difetto di convocozione formale o di mancato rispetio dei
termini &f preavviso sono ugualmente valide be riuniond cul partecipano fuith | membri del Consighio Direttivo. In
caso di urgenza & ammessa la convocazione, sino a 24 ore prima delle data della riunigne.
1 Consiglicri che nisultong assenti per tre seduls consecutive senza piustificazione motivats, decadono dalla carica,
In caso di morte, dimissioni, decadenza o esclusione di consiglieri prima della seadenza del mandato, il Consiglio
diretiive viene integrato con i primd tra i candidati non elemi, i quali fimangons in carica sino alla scadenza del
mandats del Consiglio direttive, In caso di mancansd od esaurimento dell'elenco dei non elemi, o loro
indisponibilith 1"assemblea provvede alla surroga medianie elerions.
Il Consiglio direttivo decade laddove, per morte, recesso o dimissioni, la composizione complessiva del Consiglio
stesso sia inferiore alla metd pid uno del totale dei componenti, In quest'ipotesi, I"Assemblea, appositamente
convocata dal Presidente wscente o dal Vice Presidente, provvede tramite elezione al rnnove dell®intero organo
entro due mesi.
Per In validith delle deliberazioni occomme In presenza effettiva della maggioranza dei membri del Consiglio
direttivo. Le deliberiziond sono valide con il voto delln maggiomnza dei presenti, in ciso di parith di voti prevale
il voto el Presidents.
Dielle riunioni consiliari dovré essere redatto apposito verbale firmato dal Presidente ¢ dal Scgretario ed approvato
di volta in volia dal Consiglio stesso, consultabile da tutti 1 s0¢i presso lo sede sociale, previa richiesta formale al
Presudente.
Le runioni o la partecipazione dei singoli compomenti del Consiglio Direttive possono essere svolte anche
mediante sistemi di collegamento audiofvideo attraverso strumenti di comunicazione a distanza (videoconferenza,
teleconferenza), secondo le modalith definite con apposito regolamento. £ altresl ammessa la manifestazione del
voto A scrutinio segreto, nelle ipotesi previste dallo Statuto ¢ dai Regolamenti, attraverso ['utilizzo di apposita
plastaforma di votazione on line, purché siano garantiti sistemi di sicurczza e crittografie ¢ la capacith di
conservazione dell'anonimato ¢ della sicurczza del voto espresso.
11 potere di rappresentanza attribuite agli amministratori & generale, pertanto, le limftazioni di tale potere non sono
opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore o se non i prova che § terz
& ErAnc 8 COnasoenTn.
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ART. %
Presidente = Vice Presidente
[I Presidente mppresenta legalmente 1"associnzione nel rapporti interni ed in quelli esterni, nei confronti di tered ed
in gindizio ¢ compie tuttd ghi anti che la impegnano verso esterno,
11 Presidente & eleno dal Consigho Direttive, tra | suoi componenti, ¢ peb cssere niconfermato
E sutorizzato ad eseguire incassi ed accettare donnzioni di ogni natura e di qualsiasi tipo da Pubbliche
amministrazioni, Enti, Istituzioni € da privati, rilasciandone quictanze liberatorie, nonché a stipulere witti gli atti ¢
contritti inerenti le attivith associative,
Il Presidente dura i carica quanto il Consiglio Direttivo © cessa per scadenra del mandato, per dimissioni
volontarie o per eventunle revocn, per gmavi motivi, decisa dall’ Assemblea, con la maggioranza degli aventi
diritio.
Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell'Organo di amministrazione, i1 Presidente convoca
I’ Assemblen per ln elemone del nuove Consigho Direttivio,
Il Presidente presiede I'Assemblea ¢ il Consiglio Direttivo, svolge I"ordinaria amministrazione sulla base delle
direttive di tali ergani, riferendo a quest"ultimo in merito all'attivitd compiuta.
Il ¥ice Presidente & cletto dal Consiglio Direntivo tra § propri componenti ¢ sostituisce il Presidente in ogni sun
attribuzione ogni qualvolta quest sia impossibilitsto nell’esercizio delle sue funzioni.
Il Presidente pud invitare o partecipare ai lavori dell” Assemblea ¢ del Consiglio Direttive, senza diritto di voto, il
Sindaco del Comune o suo Delegato o altre autorith od esperti.
ART. 10
Segretario & Tesoriere
11 Segretario ¢ il Tesoriers sono eletti dal Consiglio Direttivo al proprio intermno,
Il Segretario- assiste il Consiglio Direttive, redige i wverbali delle relative riunioni, curs la conservazione dells
documentazione riguardante ln vita della Pro Loco, assicumn |'esecurione delle deliberazioni e provvede al
normale funzionamento deeli uifici,
Il Segretario ¢ responsabile, msieme al Presidente, della tenuta di idonca documentazione dalin quale risulba la
gestione economica ¢ linanziaria della Pro Loco.
Il Tesoriere & il responsabile della gestione wnministritiva ¢ fimunziaria dell’ Associazione inctente |"esercizio
finanziario ¢ ln tenutn dei libri contabili. Cura la redazione del bilancio di esercizio e del documento di
programmazione economica sulla base delle determinarioni assunte dal Consiglio. Al Tesoriere & conferito il
potere di operere con banche ¢ uffici postali, ivi compresa la facoltd di aprire o estinguere conti correnti, firmare
assegni di traenza, cffettuare prelievi, girare assegni per 'incasso ¢ comungue eseguire ogni e qualsizsi operazione
increnti le mansioni affidategli dagli organi statutari.
E possibile affidare i due incarichi ad un enico Consigliere.
ART. 11
Organoe di contrallo )
Qunlora se ne ravvisi la necessith, e nei casi previsti per legge ai sensi dell*urt. 30 Codice del Terzo Settore viene
cletto dall” Assemblea un organo di controllo monocratico,
L'organo di controllo dura in carica per quaitro esercizi e deve essere seelio tra le categorie di soppetti di cui
all"articolo 2397, comma secondo, del codice civile.
L'organo di confrolls
= vigila sullosservanza della legge, dello Statuto e sul rspetto del principd di cometta amministrazione, anche
con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili;
- wvigila sull’adeguaterzn dell’assetto  organizzative, amministrative o contabile e sul suo concreto
funzionamento;
= egercitn compati di monmoraggio dell*ssservanza delle fimalit civiche, solidanistiche e di utilitd sociale;
= aliests che il bilancio sociale, ove predisposto, $ia slato redatio in conformits alle lmee guida di cui all’arficolo
14 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117. 11 bilancio sociale di atto degli esiti del monitoraggio svolto.
LiOrgano di controlle ha dirtto i accesso alla decumentazione  dell” Associazione  rilevante ai fini
dell’espletamento del propric mandato. L'Organo di comrolle pud in qualsiasi momente procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione ¢ di controllo, ¢ a tal fine, pud chiedere agli amministrator notizie
sull’andamento delle operaziond sociali o su determinati affart.
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L'Crgano di controllo ¢ invitato alle riunioni del Consiglio Direttivo ¢ in tal caso pud esprimere la sun opinione
sugli argomenti all"ordine del giomo, senva diritto di vodo.

L incarico di componente dell’Organo di Controllo & a tiole gratuito, salvo il imborso delle spese effeflivamente
documentate,
ART. 12
Revisione legale deb conti

Owve ritenuto opportuno ¢ quondo obbligatorio ai sensi dell’art. 31 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117,
1" Assemblea nomina il soggetto incaricato della revisione legale del conti.
L'mcarico delle revisione legale dei conti pud essere affidsto all'Organo i controlle, a condizione che sia
revisore legale iscritto nell’apposito registro.
S¢ 'Organo di controllo non esercita il controlle contabile e se noomono © requisiti previsti dall’art. 31 del
decreto legislative 3 higho 2017, n. 117, PAssociazione deve nominare un Hevisore legale dei conti o una
Societd di revisione legale iscrimi nellappodito regisiro,
ART, 13

Collegio del Probiviri

11 Collegio dei Probiviri, se istituito, & composto di tre membri, scelti tra | soci della Pro Loco, eletti a votazione

segreta dall’ Assemblea degli associati. 1l coliegio designa al suo intemno il Presidente con volazione segreta.

I Probiviri hanno il compito di controllare [ rispetto delle norme statutarie e di giudicare nel caso di controversia

fra gli associati, olre che intervenire in botte le ulieriori ipotesi previste dal presente Statuto.

I Probivird durene in carica 4 anni ¢ non decadono in caso di decadenza del Consiglio Direttivo. | componenti

sono ricleggibili fine a due mandati consecutivi.

ART. 14
Presidente Onorario

Il Presidente Onorario pud essere eletio dall’ Assemblen per eccezionali meriti acquisiti in sttivith a favore della

Pro Loco.

Al Presidente Onorarie possoro essere affidati dal Consiglie Direttive mecarichi di rappresentanza e di eventuali

contatti con altri Enti.

ART. 15
Patrimenio ¢ risorse economiche

1l patrimonio dell’ Associazione costituito da beni mobili ed immobili, comprensive di eventuali ricavi, rendite,

proventi, entrate, & utilizzato per lo svolgimento dell’attivitd stanataria, ai fini dell’esclusive perseguimento delle

proprie finalit,

E vietats In distriburione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi ¢ riserve comungue denominate a

fondatori, associat, levoraton ¢ collaboratori, amministratori ed altn componenti deglh organi sociali. anche nel

caso di recesso o di ogni &ltra ipotesi di scioglimento individuale del rapporio associativo.

Le rxorse econamiche con Te quali ln Pro Loco provvede al funsionaments ed allo svolgimento della propria

mtivitd sono:

1) quote e contributi dei Soci e di privati;

b} eredith, donuzioni ¢ legati;

) finonzinmenti del Fondo socisle europeo ¢ ad alri finanziamenti curopei per progetti finalizzati al
raggiungimento degli obiettivi istituzionali e per il sostegno alle attivitd della Pro Loco

d) contributi dello Stato, delle regiond, di enti bocali, di enti o di istituzioni pubblici, anche finalizati al sostegno
di specifici ¢ documentati programmi realizati nell’ambito dei fini stitari;

¢) erogazioni liberali dei Soci e di tersl;

f} entrte derivanti raccolta fondi; I*Associazione provvederd a redigere 'apposito rendiconto previcto dalls
nofmativa vigente.

g) ogni altra entrats, compatibile con le finalitd socili dell'associazionismo di promozione sociabe, che
contribuisca al reperimento dei fondi necessari al raggiongimento degli scopi istituzionali. nel rispetio dei
limiti @ delle condizioni imposte dalle normativa vigente;

h) attivith diverse di cui all'an. 6 del Codice del Terzo Settore (purché lo Statuto bo consenta ¢ siano secondarie ¢
strumeniali);

Tutte le entrate od | proventi dell'attiviti della Pro Loco sono utilizzati e spesi per il raggiungimento delle finalith
delln stessn e non possono essere divisi efo distribuiti (neppure in modo indiretto) ai Soci.



15,5 Gli eventuali utili o avanz di gestione della Pro Loco devono essere reinvestiti a favore delle anmivith istituzionali
sialutanamente previste,

ART. 16
Hitancio di esercizio

16.1 L'associarione deve redigere il bilancio di esercizio pnnuale ¢ con decorrenza dal primd gennaio di ogni anno,

16.2 Esso & predisposto dal Tesoriere, sulla base delle determinazioni del Consiglio Direttivo ¢ viene approvate dalla
Assembilea entro 4 mes dalln chiusurs dell’esercizio o 5i riferisee il bilancio,

16.3 11 bilancio di esercizio deve essere depositato presso il Registro unico nazionale del terzo setfore entro i (ermini ¢
le modnlitd previsti dolls normativa vigente.

16.4 11 bilancio di esercizio, redatto i conformitd alla normotiva vigente, deve rappresentare in manicra veritiera ¢
comretia 'andamento economico ¢ finanziario dell"zasociazione ed & corredate di tulti | decumenti previsti dalla
TOTTRAIVE Stessa,

6.5 1l bilancio di esercizio ¢ ke relazioni illustrative dello stesso, devono essere affissi presso [n sede sociale,

6.6 Ove ritenuio opportunt ¢ quando obbligatorio ai sensi dell’art. 14 del decreto legislative 3 luglio 20017, n. 117,
I"Associneione redige, depodits presso il Registro unico nicionale del terzo settore ¢ pubblica nel proprio sito
internet il bilancio soctale, Quest"ultimo & predisposto dal Consiglio Direttivo e viene approvato dall’assemblea
entro quattro mesi dalln chiusura deliesercizio cui 5i riferisce.

ART. 17
Libvri sociali
17.1 L' Associasione si dota del Hbri sociall obbligatori previsti dalle normativa vigente;
libres degli associat, tenuto a cura del Consiglio Direfiivo;
registro ded volontari, che svolgono |2 loro anivith in modo non occasionale;
= libre delle adunanze e delle deliberazioni dell’ Assemblen, m col devornd essere trascritti anche | verbali redatt
per atto pubblico, tenuto o curn del Consiglio Direttive;
= libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto & cura dello stesso organo,
= fl libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni dell”Organo di controlloe, tenuato a curn dello stesso organd,
= il librg delle adunanee e delfle deliberaziont depli eventuali altr organi associativi, temiti a cura dell’organo cui
si riferiscono.

[7.2 Tuiti gli associati i regola con il versamento delle quotle socinli hanmo dirtto, previa dommndn scritto al
Presadente, di esanunare | hibn sociali, presso I sede legale dell’ente, eniro 60 giomi dalla data della richiesia
formulata, nei ghomi ¢ negli orari stabiliti dal Presidente.

ART. 18
Iserizione nel Registro Unico Nazionale del Tereo Settore

18.1 Al fine di assumere lo qualifica di associoxione di promozione socinle, 1"Associazione i iscrive nella relativo
sezione del Registro Unico Nazionnle del Terzo Settore di cui agli articoli 45 ¢ seguenti del decreto legislative n.
1172017 e successive modificariont, tramite il proprio legale mppresentante o il legile rappresentante della rete
associativa UNPLI - APS cul aderisce, fomendo le informozioni di cul all’articolo 48 dello stesso decreto nonché
del M. n. 10672020 e successive modificazioni e integraxioni, Iscrive inolire nel Registro Unico timte e
modifiche alle informaxioni fornite, entro i termini previsti dalla normativa vigente,

15,2 Una volia iscritia, |" Associazione indica obbligatoriamente negh atti, nella cormispondenea é nelle comunicanoni
ul pubblico pli estremi dell’iscrizione.

ART, 19
Valanfari

19.1 1 volomtari sono persone che per loro libera scelia svolgono, per il tramite dell’associnzione, attivitd in favore della
comunith e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e be proprie capacith.

192 La loro amivith deve essere svolta in modo personale, spontaneo ¢ grafuito, senes fini di lucro, neanche indirei,
ed esclusivamente per fini di solidariets,

19.3 L anivitd dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

19.4 Aj volontari possono essere rimborsate dall’nssocinzione soltanto le spese effettivamente sostenute @ documentate
per Iattiviti prestata, entro fimiti massimi ¢ alle condizioni preventivamente stobilite dnl Consiglio Direttivo: sono
in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario. Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate
con le modalith e nei limiti previsti dall'art. 17 del Decreto Legislativo 3 loglio 2017 n, 117,
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La gualita di volontario ¢ incompaiibile con qualsiasi forma di rapporto di lavero subordinato o autonoms ¢ con
ogni aliro rapporio di lavoro retribuito con |*associazione.
L" Associnzione deve assicurare | volontari contro gli infortuni ¢ le malattie connessi allo svolgimento dellattivit
di velontarinto, nonché per kn responsabilitd civile verso i terzi i sensi dell®art. 18 del decreto legislativo 3 loglio
2007, n. 117

ART. 20

Lavarntori

L associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavero autonomo o di altra natura,
anche dei propri associati, solo quando cid sin necessario ai fini dello svolgimento delle attivith di inleresse
generale e ol perseguiments delle finalith statutarie.
In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell'attivith non pud essere superione al $0% del numero dei
volontari o al 3% del numeros degli associati

ART. 21

Scioglimento ¢ devoluzione del patrimonio residun

In caso di cessarione, estinzione o scioglimento dell"nssocinzione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere
positive dell'Ufficio del Registro unico nazionale del Terzo settore di cui all’articolo 45 decreto legislativo 3
luglio 2007, n. 117 o di altro organo competente ul sensi delle disposizioni vigenti e salva diversa destinazione
impostn dolin legee, od altre associarioni del Terzo settore aventi annloghe finalit e preferibilmente operante
nello stesso Comune, in conformith a quanto disposto dalle disposiziond di legge vigenti,
L' Assemblea provvede alla nomina di uno o pid liquidatorn preferibilmente scelti tra i propri associati.

ART. 22

Disposizioni iransitorie

L efficacia dell* inscrimento nella denominazione dell” Associazione dell'acronimo “APS”, nonché 1" utilizzo negli
ati € nella cormspondenia ¢ in qualsiasi segno distintivo 0 comunicazione rivolta al pubblice delle indicazioni di
“APS", "associaziene di promoziene sociale”, sono sospensivamente condizionati all iscrizione dell’ Associazione
nclla relativa sczione del Registro unico narionale del Terzo settore

ART. X3

Rinvio

Fer quanto non espressamemte previsto dal presente Statuto, dogli evenmali Regolomenti interni ¢ dalle
deliberazioni degli organi associntivi, si applica quanto previsto dol decreto legislative 3 Tuglio 2007, n. 117 e
successive maodifiche e integrazioni ¢ dalle disposizioni nazionali e regionali vigenti in materia ¢, in quanto

compatibili, dal Codice civile.
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